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Değerli mezunumuz, bölümümüzün belirlediği program hedefleri ve program
çıktıları genel ifadeleriyle aşağıda yer almaktadır.

Adsız Bölüm

Kariyeriniz açısından bunların ne anlama geldiğine bakalım;

ACIBADEM MAA ÜNİVERSİTESİ BESLENME VE DİYETETİK
BÖLÜMÜ MEZUNLARININ KARİYER DURUMLARI, BİLGİ VE
BECERİ YETERLİLİKLERİYLE İLGİLİ GÖRÜŞLERİNİ
DEĞERLENDİRME ANKETİ
Bu form toplam 27 soru içerir, ancak bazı soruların alt şıkları mevcuttur, tamamını 
eksiksiz doldurmanızı rica ederiz. Teşekkür ederiz.
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Program hedeflerimiz; mezuniyetten sonraki 3-5 yılda yakalayabileceğiniz kariyer
imkanlarıdır.

Program çıktılarımız; yeni mezun olduğunuzda sahip olmanız gereken bilgi beceri tutum
ve davranışlardır.

İşe yerleşebilmeniz, iş kurabilmeniz, işte başarılı olabilmeniz sağlam bir bilgi temeline
sahip olmak,  diyetisyenliğin gerektirdiği beceri ve tutumları kazanmış olmakla ilgilidir.

Bu nedenle sizden ricamız;

Mevcut kariyer durumunuza, bilgi-beceri düzeyinize ait sorularımızı açıkça ve objektif
olarak cevaplamanızdır.

Görüşleriniz dikkatle
incelenerek programımızda
yapabileceğimiz tüm
değişiklikler sizlerle
paylaşılacaktır.

Sizlerin de önerileriyle gerçekleştirilecek 
değişikliklerin sizlerin ve yeni mezun olacak 
öğrencilerin kariyer olanaklarına katkı sağlaması 
beklenmektedir.

Soru 1
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1.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Soru 2

2.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Diğer:

Evet

Hayır, hiçbir işte çalışmadım/hiçbir işe başvurmadım

Hayır, bir müddet çalıştım ve bıraktım

Hayır, bazı iş girişimlerim oldu olumlu cevap alamadım

Soru 3

Mezuniyet yılınız aşağıdakilerden hangisidir?

Halen mesleğinizle ile ilgili gelir getiren bir işte çalışıyor musunuz?
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3.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Soru 4

4.

Soru 5

Halen çalışıyorsanız, çalışmaya hangi yıl başladınız?

Hangi ilde/ilçede çalışıyorsunuz? İletişim için iş adresinizi lütfen yazınız.
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5.

Uygun olanların tümünü işaretleyin.

Hastanede/yataklı tedavi kurumunda klinikte (serviste)

Hastanede/yataklı tedavi kurumunda poliklinikte

Hastanede/yataklı tedavi kurumunda toplu beslenme hizmetinde

Tıp merkezinde

Kendi açtığı beslenme danışmanlık ofisinde (girişimci diyetisyen)

Hekim muayenehanesinde

Yemek fabrikasında

Kreş gündüz bakımevinde

Huzurevinde/Yaşlı bakımevinde

Online beslenme danışmanlığı

Online beslenme eğitimi

Toplum sağlığı merkezlerine bağlı Sağlıklı Hayat Merkezinde

Toplum sağlığı merkezine bağlı KETEM biriminde

Toplum sağlığı merkezine bağlı AÇS-AP biriminde.

Toplum sağlığı merkezine bağlı Kadın ve Üreme Sağlığı Biriminde

Toplum sağlığı merkezine bağlı Çocuk ve Ergen Sağlığı Biriminde

Toplum Sağlığı Merkezine bağlı Evde Bakım Biriminde

Toplum Sağlığı Merkezine bağlı Çevre Sağlığı Biriminde

Diyaliz merkezinde

Okulda

Spor kulübünde

Diğer

Soru 6

6.

Uygun olanların tümünü işaretleyin.

Devlet (Sağlık Bakanlığı'na bağlı)

Özel sektör (Özel yataklı tedavi kurumu veya tıp merkezi)

Özel sektör (yemek fabrikası)

Kendi ofisimde

Hiçbir kurumla yasal bağlılığım yok

Diğer

Mevzuatlara göre çalışabileceğiniz iş ortamlarını sıraladık. Bunlardan
hangisinde/hangilerinde çalıştığınızı işaretleyiniz.

Hangi odaya/kuruma bağlı çalışıyorsunuz? (Birden fazla işaretleyebilirsiniz.)
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7.

Soru 7

8.

Uygun olanların tümünü işaretleyin.

Yönetici/idareci diyetisyen

Mutfak personeli gözetim ve denetimi

Hedef gruba menü hazırlama

Hekim tedavi planına uygun beslenme planı hazırlama

Hekim önerisinden bağımsız hastaya/danışana uygun beslenme planı hazırlama

Beslenme sorunlarının saptanması (beslenme tanısı) ile ilgili tarama, araştırma,
izleme (bireysel, kurumsal, toplumsal veya grup düzeyinde antropometrik ölçümler,
tarama testleri uygulama, besin tüketimi anket formları)

Toplumda beslenme sorunları çözüm planlama/uygulama çalışmaları içinde yer alma

Beslenme eğitimi (hasta, danışan ve yakınlarına)

Beslenme eğitimi (personele)

Beslenme danışmanlık stratejilerini saptama ve uygulama

Belgelendirme/dökümantasyon sorumluluğu veya bu tip kurumsal çalışmaların içinde
sorumluluk alma

Kalite geliştirme çalışması

Diğer

Soru 8

Bağlı olduğunuz kurumu aşağıya açıklayabilirsiniz.

İş ortamınızda hangi konumda ve/veya hangi temel sorumlukları üstlenmiş olarak
çalışıyorsunuz? Birden fazla seçenek işaretleyebilirsiniz.
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9.

Soru
9

Mezun olduktan günümüze değin aşağıdaki iş ortamlarından 
hangisine/hangilerine çalışmak üzere başvurdunuz ve/veya girişimde 
bulunmanıza rağmen kabul edilmediniz? Neden kabul edilmediğinizi 
aşağıya açıklayınız.

10.
Uygun olanların tümünü işaretleyin.

Sağlık Bakanlığı'na bağlı yataklı tedavi merkezlerinde

Sağlık Bakanlığı'na bağlı toplum sağlığı merkezlerinde

Diğer bir devlet kurumunda

Diğer özel hastane veya tıp merkezlerinde

Özel sektör, yemek fabrikasında

Kreş veya gündüz bakımevinde

Huzur evinde/yaşlı bakımevinde

Hekim muayenehanesinde

Diyaliz merkezinde

Okulda

Spor kulübünde

Diğer

11.

Diyetisyen olarak bir müddet çalıştığınızı ve sonra işi bıraktığınız belirtmişseniz,
neden çalışmayı bıraktığınızı açıklar mısınız ?

Başvurduğunuz kuruma/kurumlara neden kabul edilmediğinizi lütfen açıklayınız.
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Soru 10

12.

Soru 11 ve 12

13.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Evet

Hayır

14.

15.

Uygun olanların tümünü işaretleyin.

Evet

Hayır

Mezuniyet sonrası diyetisyenlikle ilgili hiçbir işte çalışmadıysanız/hiçbir işe
başvurmadıysanız nedenini açıklar mısınız?

Şu anda farklı bir kariyer hedefiniz var mı?

Kariyer hedefinizin ne olduğunu lütfen açıklayınız.

Kariyer hedefinize yönelik bir hazırlığınız var mı?
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16.

Soru 13

17.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Lisansüstü öğrenim yapmıyorum

Lisansüstü öğrenim yapmak istiyorum, hazırlanıyorum

Yüksek lisans yapıyorum, ders aşamasındayım

Doktora yapıyorum, ders aşamasındayım

Yüksek lisans tez aşamasındayım

Doktora tez aşamasındayım

Yüksek lisans bitirdim

Doktoramı tamamladım

18.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Evet

Hayır

Nasıl hazırlık yaptığınızı lütfen açıklayınız.

A) Lisansüstü öğrenim durumunuzu işaretleyiniz.

B) Mezuniyet öncesinde veya mezun olduktan sonra tez dışında herhangi bir
araştırma projesinde çalıştınız mı?
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19.

Soru
14

KONU: Temel bilgi düzeyinin ve uygulama becerilerinin kariyer 
imkanlarına katkısı. 

20.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Kesinlikle katılmıyorum

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

Kesinlikle katılıyorum

21.

Cevabınız evet ise projeyi kimle ve/veya hangi kurumda yürüttüğünüzü lütfen
açıklayınız.

A) Kaliteli diyet hizmeti, kariyer olanaklarının temel belirleyicisidir. Kaliteli hizmetin
ilk koşulu sağlam bir teorik ve uygulamalı eğitim almış olmaktır. Buna göre
Acıbadem MAA Üniversitesi Beslenme ve Diyetetik Bölümü müfredatının mevcut
bilgi içeriğinin arttırılmasının/güçlendirilmesinin bilgi temelinizi güçlendirerek işe
yerleşme, iş kurabilme, işte başarılı olma gibi kariyer olanaklarınıza katkısı olacağı
fikrine katılıyor musunuz?

Size göre hangi konularda neler değiştirilmeli? Düşüncelerinizi lütfen yazınız.
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22.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Kesinlikle katılmıyorum

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

Kesinlikle katılıyorum

23.

Soru 15

B) Kaliteli diyet hizmeti kariyer olanaklarının temel belirleyicisidir. Kaliteli hizmetin
ikinci koşulu öğrencilikte rehber diyetisyen denetiminde kriterlere uygun bir staj
dönemi geçirmiş olmaktır. Buna göre Acıbadem MAA Üniversitesi Beslenme ve
Diyetetik Bölümü stajlarının olanaklarının güçlendirilmesinin mesleki uygulama
deneyiminizi arttırarak işe yerleşme, iş kurabilme, işte başarılı olma gibi kariyer
olanaklarınıza katkısı olacağı fikrine katılıyor musunuz?

Size göre hangi konularda neler değiştirilmeli? Görüşlerinizi lütfen stajdaki rehber
diyetisyenlerinizi, staj ortamlarınızı, vaka çalışmalarınızı, gözlem ve uygulama
olanaklarınızı dikkate alarak açıklayınız.
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24.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Hayır kesinlikle gerekli değil

Hayır gerekli değil

Kararsızım

Evet gerekli

Evet kesinlikle gerekli

Soru 16
KONU: İşveren tercihlerine uygunluk 

İşverenlerin işe alınacak kişide aradıkları iş kurmak ve işte başarılı olmak için esas olan
bazı temel beceriler vardır. Bunların yeterliliği tüm iş alanlarında ve  diyetisyenlikte
kariyer imkanlarını güçlendirmektedir Aşağıda bu becerilerin kariyeriniz açısından
önemini açıklamaya çalıştık. Açıklamaları dikkate alarak bu becerilerinizin yeterlilik
durumunu lütfen tek tek değerlendiriniz.

Müfredatımızın meslek dersleri dışında çok sayıda farklı alanlardan dersler
içerdiğini biliyorsunuz. Diyetisyenin alan ve alan dışı derslerden edindiği tüm teorik
ve uygulamalı bilgiler arasında bağlantılar kurması, bu bağlantıları öğrenciyken ders
dışında, mezuniyet sonrası karşılaştığı yeni ve karmaşık durumlara aktarabilmesi,
mesleğinde uzmanlaşmasını hızlandıran bir durumdur. Bütünleştirici öğrenme
dediğimiz bu becerinin müfredattaki tüm derslerde
vurgulanmasının/uygulanmasının gerekli olduğunu düşünüyor musunuz ?
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25.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

26.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

A) Problem çözme beceriniz

Çalışma ortamında problemi ve nedenini belirlemeniz, çözmek için bir strateji
tasarlamanız ve uygulamaya koymanızdır. Bu beceriniz kişisel beslenme tedavisi,
beslenme eğitimi, beslenme danışmanlığı ve besin güvenliği uygulamalarının önemli bir
bileşenidir. Mesleki uygulamalarınızda problem çözme becerinizin ne kadar yeterli
olduğunu değerlendiriniz

B) Eleştirel düşünme beceriniz

Mesleğinizle ilgili bir görüşü kabul etmeden veya bir karara varmadan önce kapsamlı bir
şekilde araştırmanız, kanıtları toplamanız ve değerlendirmenizdir. Bu, bir çeşit zihin
alışkanlığıdır. Eleştirel düşünme becerinizi mesleki uygulamalarınızı yaparken ne kadar
düzenli uyguladığınızı/yeterli olduğunu değerlendiriniz.  
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27.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

28.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

C) Analiz yaparak kanıta dayalı karar verme beceriniz

Eleştirel düşünerek topladığınız kanıtları analiz ederek, kanıta dayalı bir sonuca veya
karara varmanızdır. Bu beceriniz yukarıdakiler gibi kişisel beslenme tedavisi, beslenme
eğitimi, beslenme danışmanlığı ve besin güvenliği uygulamalarının önemli bir bileşenidir
Mesleki uygulamalarınızda kanıta dayalı karar verme becerinizin ne kadar yeterli
olduğunu değerlendiriniz.

D) Yaratıcı düşünme beceriniz

Fikirleri, deneyimleri orijinal yollarla birleştirebilmeniz, her zaman yenilikçi, herkesten
farklı düşünebilen tepki verebilen bir çalışma şekli sergilemeniz ve risk alabilme
özelliğinizdir. Mesleki uygulamalarınızda yaratıcı düşünme becerinizin ne kadar yeterli
olduğunu değerlendiriniz.
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29.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok eksik

Eksik

Orta

İyi

Mükemmel

30.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

E) Liderlik beceriniz

Ortak hedefleri olan bir ekip kurma, ekibi denetleme ve yönetme becerinizdir. Ekiple
kurduğunuz iletişim, onların problemlerini çözebilmeniz ve ekiple iyi ilişkiler
oluşturmanız da liderlik becerinizin bir parçasıdır. Mesleğinizi uygularken liderlik
becerinizin ne kadar yeterli olduğunu değerlendiriniz

F) Yönetme beceriniz

Görev dağıtımı yapma, görevlerin tamamlanmasını sağlama, görevlilerin
karşılaşabilecekleri her türlü engelin üstesinden gelmelerine yardımcı olma, insanların
doğru görevlendirildiklerinden görevlerini etkin bir şekilde tamamladıklarından emin
olabilme becerinizdir. Bu tanımı esas alarak mesleki uygulamalarınızda  yönetme
becerinizin ne kadar yeterli olduğunu değerlendiriniz.
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31.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

32.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

G) Ana dilde iletişim beceriniz

Görsel/işitsel/dijital mataryelleri kullanarak fikirleri ve bilgileri yanlış anlaşılmaya yer
bırakmaksızın net ve özlü bir şekilde ana dilde paylaşma yeteneğizdir. Hem yazılı hem
de sözel olarak kullandığınız bu beceriniz tüm mesleki uygulamalarınızın önemli bir
parçasıdır. İletişim becerinizin ne kadar yeterli olduğunu değerlendiriniz.

H) Yabancı dilde iletişim beceriniz

Görsel/işitsel/dijital mataryelleri kullanarak fikirleri ve bilgileri yanlış anlaşılmaya yer
bırakmaksızın net ve özlü bir şekilde yabancı dilde paylaşma yeteneğizdir. Kariyer
ortamı/ hasta-danışan profili veya işveren tercihine göre  tüm mesleki uygulamalarınız
için hem yazılı hem de sözel olarak gerekli olabilecek bu becerinizin ne kadar yeterli
olduğunu değerlendiriniz.
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33.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

34.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

I) Yabancı dilde okuma, anlama ve dinleme yeteneğiniz

Yabancı dilde iletişim kurabilmenizin ön koşulu olan bu becerinizin ne kadar yeterli
olduğunu değerlendiriniz.

J) Bilgisayar okuryazarlığınız

Dijital hayata güvenli ve etkili bir şekilde katılabilmemiz için tüm yetişkinler gibi sizin de
sahip olmanız gereken temel bir beceridir. Bu becerinizin kapsamı e-posta
göndermenizden başlayıp kişisel web sitesi oluşturup, sürekli yenilenen bir gelişim
portföyü hazırlamanıza, çevrim içi mesleki yayın yapabilmenize, meslek ve akademik
gelişimle ile ilgili programları ustalıkla kullanabilmenize kadar uzanan çok geniş bir
kapsama sahiptir. Bilgisayar okuryazarlığınızın ne kadar yeterli olduğunu değerlendiriniz.
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35.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Diğer:

Kesinlikle katılmıyorum

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

Kesinlikle katılıyorum

36.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Bilgiye ulaşmada arama motorlarını kullanma,

Bulutta dosya depolama-düzenleme,

Kişisel web sitesi oluşturma

Interneti problem çözümünde kullanma,

Çevrim içi güvenli ve yasal mesleki yayın yapma,

Meslek ve akademik gelişimle ile ilgili programları kullanma

Diğer

K) Gelişim portföyü

Bilgisayar okuryazarlığı kapsamında her mezunumuz ve her öğrencimiz için kariyerlerine
katkı sağlamak, yaşam boyu mesleki gelişimlerini değerlendirmek ve puanlandırmak
(katılım belge ve sertifikalarının bölüm tarafından puanlandırılması, doğru ve kaliteli
toplantılara ve eğitimlere yönlendirme gibi) için kişisel gelişim portföyü hazırlamak
istiyoruz. Bu uygulamaya katılım isteğinizi/onayınızı değerlendiriniz.

L) Bilgisayar okuryazarlığı geliştirme

Bilgisayar okuryazarlığınız konusunda yukarıdaki açıklamayı dikkate alarak belirlediğiniz
eksiklerinizi (varsa) işaretleyiniz.
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37.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

38.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

Soru 17
KONU: Etik karar verme beceriniz

M) Ekip çalışması beceriniz

Ortak bir hedefe ulaşmak için grup içinde çalışabilmenizdir. Ekip elemanı olarak diğer
üyelerle ne kadar iletişim kuruyor ne kadar bilgi alışverişi yapıyor/tartışıyor, mesleki
uygulamalara ne kadar kaliteli katkı sağlıyorsanız ekip çalışması beceriniz o kadar
gelişmiş demektir. Bu beceriniz; kişisel beslenme tedavisi, beslenme eğitimi, beslenme
danışmanlığı ve toplu beslenme sistemleri yönetimi uygulamalarının temel bileşenidir,
bu açıklamaları dikkate alarak mesleki uygulamalarınız için ekip çalışması becerinizin ne
kadar yeterli olduğunu değerlendiriniz.

N) Yaşam boyu kişisel veya mesleki gelişim

Tatmin edici kariyer olanakları yakalamanız için önemli bir araçtır. İşbirlikçi veya bireysel
olarak öğrenme merakınız, kendinizi bu konuda motive edebilmeniz, kapasitenizi
ölçebilmeniz, odaklanabilmeniz, strese dirençli kalabilmeniz, zamanı etkin bir şekilde
yönetebilmeniz, kendi kariyerinizi yönetme yeteneğiniz, akademik ortama aidiyet
duygunuzun olumlu ve güçlü olması gibi  duygu durumları ve tutumlarınız bu
yeteneğinizle ilgilidir. Bu yeteneğinizin yeterlilik durumunu değerlendiriniz.
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Etik karar verme becerileriniz doğru ve yanlış insan davranışları hakkında akıl 
yürütebilmenizdir. Bu beceri tüm mesleki uygulamalarınızın ve kaliteli hizmetin en temel 
bileşenidir. Bu tanımı esas alarak mesleki uygulamalarda etik karar verme becerinizle ilgili 
görüşlerinizi aşağıdaki başlıklarda değerlendiriniz.

39.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

İlk sırada

İkinci

Üçüncü

Dördüncü

Son sırada

40.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Hiç bağlı değilim

Bağlı değilim

Orta derecede bağlıyım

Bağlıyım

Tam olarak bağlıyım

A) Mesleki önceliklerinizi (popülerlik, takipçi sayısı, mesleki başarı, hasta
memnuniyeti, maddi kazanç, firma iş birlikleri, vb.) belirlerken etik değerler hangi
sırada yer alır?

B) Toplumla mesleki iletişim ve hizmetler sırasında etik değerlere ne derecede bağlı
kaldığınızı düşünüyorsunuz?
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41.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Hiç bağlı değilim

Bağlı değilim

Orta derecede bağlıyım

Bağlıyım

Tam olarak bağlıyım

42.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Hiç bağlı değilim

Bağlı değilim

Orta derecede bağlıyım

Bağlıyım

Tam olarak bağlıyım

Mesleğimize karşı başta gelen üç etik sorumluluğumuz kanıta dayalı bilgi kullanmak,
yaşam boyu öğrenmeyi hedeflemek ve olası çıkar çatışmalarını önlemektir. Buna göre;

43.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok Düşük

Düşük

Orta

Yüksek

Çok yüksek

C) Hasta/danışanlarla mesleki iletişim ve hizmetler sırasında etik değerlere ne
derecede bağlı kaldığınızı düşünüyorsunuz?

D) Meslektaşlarla/diğer meslekten kişilerle iletişimde ve hizmetler sırasında etik
değerlere ne derecede bağlı kaldığınızı düşünüyorsunuz?

E) Kendinizin bu sorumlulukları yerine getirme performansınızı değerlendiniz?
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44.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok Düşük

Düşük

Orta

Yüksek

Çok yüksek

KONU: Mesleki Uygulama Becerileri

45.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

F) Meslektaşlarınızın  bu sorumlulukları yerine getirme performansları (genellikle)
nasıldır, değerlendiniz?

Soru 18

Hastanızın/danışanınızın beslenme durumunu belirlemek için hangi verileri/kanıtları
toplamanız gerektiği konusunda ne kadar yeterli olduğunuzu düşünüyorsunuz?
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46.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

47.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

48.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

Soru 19

Topladığınız kanıtları hangi araçlarla/referans değerlerle değerlendirmek/ karşılaştırmak
gerektiği konusunda ne kadar yeterli olduğunuzu düşünüyorsunuz?

Soru 20

Hastanız/danışanınızın beslenme durumuna ilişkin kanıtlara bakarak beslenme tanılarını
koymak ve tanıyı açıkça ifade etmek konusunda ne kadar yeterli olduğunuzu
düşünüyorsunuz?

Soru 21

Beslenme tanılarından hangisinin beslenme müdahalesi ile çözülebileceğini veya
azaltılabileceğini belirlemek için ne kadar yeterli olduğunuzu düşünüyorsunuz?
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49.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

50.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

51.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

Soru 22

Beslenme tanılarının etiyolojilerini belirlemek konusunda ne kadar yeterli olduğunuzu
düşünüyorsunuz?

Soru 23

Beslenme müdahalesi ile ortaya çıkacak iyileşmenin hangi bulgu ve semptomlara
bakılarak izlenebileceği konusunda ne kadar yeterli olduğunuzu düşünüyorsunuz?

Soru 24

Hastanıza/danışanınıza danışmanlık veya müdahale stratejilerinden hangisi/hangilerinin
uygun olduğunu belirlemek için ne kadar yeterli olduğunuzu düşünüyorsunuz?
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52.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

53.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

54.

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin.

Çok yetersiz

Yetersiz

Orta

Yeterli

Mükemmel

Soru 25

Hastanıza/danışanınıza beslenme tedavisi sırasında hedefler koyma ve bunları öncelik
sırasına dizme konusunda ne kadar yeterli olduğunuzu düşünüyorsunuz?

Soru 26

Hastanızın/danışanınızın ihtiyaçlarını, değerlerini bilerek bunları müdahale stratejinizle
eşleştirme konusunda ne kadar yeterli olduğunuzu düşünüyorsunuz?

Soru 27

Hastanızı/danışanınızı tedavi ederken diğer meslekten ekip üyeleriyle bağlantılar
kurmak konusunda ne kadar yeterli olduğunuzu  düşünüyorsunuz?
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