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Acıbadem Üniversitesi  

Eczacılık Fakültesi 2018-2022 Stratejik Planı  

• 5 yıllık Eczacılık Fakültesi Anabilim Dallarımızın öğretim üyesi kadrosunun tamamlanması 

(yaklaşık 40 öğretim üyesi) 

• Türkiye’deki Eczacılık Fakülteleri arasında en çok tercih edilen konuma gelinmesi 

• İlaç endüstrisi ve hastaneler tarafından tercih edilen mezunlar yetiştirilmesi 

• Farmasötik Kimya, Farmakognozi ve Farmasötik Teknoloji öğrenci laboratuvarlarının 

tamamlanması 

• Öğrenci simülasyon stüdyolarının tamamlanması 

• Eczane Simülasyonu biriminin tamamlanması 

• Eczacılık Fakültesi Herbaryumunun kurulması 

• Yurt dışından öğrenci kabul edilebilen bir düzeye gelinmesi için gerekli anlaşmaların yapılması  

• Erasmus partnerlerimizin geliştirilmesi ve öğrenci ve öğretim üyesi hareketliliğinin başlatılması 

ve Amerikan Üniversiteleri ile anlaşmalar yapılması için gerekli girişimlerde bulunulması 

• Eczacılık Müzesinin kurulması için girişimlerde bulunulması 

• Fitoterapi ve Kozmetoloji Araştırma Biriminin kurulması 

• Çeşitli fitoterapötik ve kozmetik ürünlerin geliştirilmesi 

• İlaç Metabolizması Araştırma Biriminin kurulması 

• Uluslararası endekslere giren yayınların yapılması 

• En az bir ulusal ve bir uluslararası sempozyuma ev sahipliği yapılması 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde en az bir Tezli Yüksek Lisans programının ve bir Doktora 

programının açılması 

• Sürekli Eğitim Merkezi bünyesinde başlıca HPLC, fitoterapi, kozmetoloji ve ilaç metabolizması 

konularında olmak üzere çeşitli meslek içi eğitim programlarının organize edilmesi 

• Üniversite-İlaç sanayi iş birliğini kuvvetlendirerek en az bir disiplinler arası araştırma projesinin 

gerçekleştirilmesi 

• Acıbadem Üniversitesi Eczacılık Fakültesi öğrencileri birliğinin kurulması ve EPSA, IPSF gibi diğer 

uluslararası birliklere üye olunması 

• Ulusal Eczacılık Akreditasyonu alınması için gerekli girişimlerde bulunulması 

• Düzenli olarak her yıl en az bir kez olmak üzere Eczacılık fuarlarına katılım sağlayarak stant 

açılması, tanıtımımızın yapılması 
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• Yabancı uyruklu öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısının en az % 10 olmak üzere sağlanması 

• Öğrencilerimizin yılda en az bir kere bilimsel toplantılarda bildiri ile Üniversitemizi temsil etmek 

üzere kongrelere katılımlarının sağlanması 

• Kurum dışı paydaş ilişkilerinin sağlanması (eczacı odaları, ilaç endüstrisi ve diğer eczacılık 

fakülteleri) ve her yıl en az 1 toplantı olmak üzere ortak toplantılar yapılması 

• 5 yıl sonunda Eczacılık mesleği ile ilgili en az 3 ders kitabı basılması 

 


