Cimen YURDANUR

Cimen Yurdanur Ankara Universitesi, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Béliimii'nden Lisans diplomasina, Yeditepe Universitesi'nden MBA diplomasina
sahiptir, Yeditepe Universitesi'nde misafir égrenci olarak 1 yil siireli Bilissel Bilimler
Yiiksek Lisans Programi'na, Cavendish School London'da Isletme Sertifika
programina katilmigtir.

25 yili askin sdredir, ulusal ve uluslararasi bliyiik 6lcekli kuruluslarda Egitim ve
Geligsim alaninda uzmanlik ve y6netsel rollerde kurumsal is deneyimi ve TAG-DDI
Tiirkiye'de Kidemli insan Kaynaklari Danigsmanligi deneyimine sahiptir. Farkli
sektorlerde ulusal ve uluslararasi birgok kuruluga 15 yil stiresince danigsmanlik
yapmistir.

Yetenek yonetimi, Ust-Orta Diizey Liderlerin, Yetenek Havuzundaki Potansiyellerin
degerlendiriimesi ve gelistiriimesi siireglerinde deneyime sahiptir. Bu gruplarin
egitim, mentorluk ve kogluk ile gelisim siireglerinde rol almaktadir. Yetkinlik
modelleme ve organizasyonel gelisim konularinda deneyime sahiptir.

Calismalari, liderlerin potansiyellerini degerlendirmeye ve onlari gelecek rollere
hazirlamak igin gereken égrenme ve gelisim stirecglerini tasarlamaya, siiregleri
uygulamak adina fasilitasyona ve sonrasinda takip ederek 6lgiimlemeye
dayanmaktadir. DDI ve Pinsight Sertifikali Degerlendirici unvanlarina sahiptir.
Knolskape (Deneysel - Oyunlagtiriimis Ogrenme) siireglerinde rol almis sertifikali
egitmendir. Hogan Kisilik Envanteri Yorumlama, 360 Derece envanterine dayali
geribildirim verme konusunda deneyim sahibidir. Global Master Ko¢ (Avon Global)
sertifikasi sahibidir, Erickson Kogluk egitim programini tamamlamigtir. Cimen
Yurdanur evli ve bir erkek ¢cocuk annesidir.




