
 

1978 İstanbul doğumludur. St. George Avusturya Lisesi ve Boston Üniversitesi 

Ekonomi ve Psikoloji bölümlerinden mezun oldu. İş hayatına 2001 yılında 

Tiglon/Warner Bros Türkiye firmasında pazarlama departmanında başladı. 2005 

yılında Saville & Holdsworth  Limited-SHL Türkiye’de çalışmaya başlayarak İnsan 

Kaynakları alanına kaydı. 3 yıl bu kurumda çalıştıktan sonra kendi firması Sierra İK 

ve Yönetim Danışmanlığını kurdu. 2008-2013 yılları arasında Corio Türkiye 

Gayrimenkul firmasına İnsan Kaynakları ve Yetenek Yönetimi departmanının 

kurulumu konusunda tüm süreçlerde danışmanlık ve koçluk desteği verdi. 2013-2016 

yılları arasında Oyak Çimento Grubu’nun yetkili danışmanı olarak Eğitim ve İK 

süreçlerinin kurulum ve uygulaması konusunda danışmanlık desteği verdi.

Belbin Takım Rolleri Akreditasyon Eğitimlerinin Türkiye'deki tek yetkili eğitmenidir. 

2009 yılında Belbin araçlarını Türkiye’ye getirmiş, geçerlilik ve güvenirlilik 

çalışmalarını tamamlamış, uygulamalarını gerçekleştirerek, Belbin Türkiye 

Temsilciliğini yapmaktadır.

Başlıca uzmanlık alanları olarak; Belbin Takım Eğitimleri, Belbin Uluslararası 

Sertifika Eğitimi, Ölçme Değerlendirme ve Geliştirme Merkezi Çalışmaları, 360 

Derece Geribildirimler, Performans ve Yetenek Yönetimi, Performans Temelli Hedef 

Belirleme Eğitimleri, Yetkinlik Belirleme Çalışmaları, Profesyonel Koçluk, Takım 

Koçluğu, Yetkinlik Bazlı Mülakatları sayabiliriz.

Behavioral Coaching Institute tarafından verilen ve Uluslararası Koçluk Federasyonu 

(ICF) tarafından tanınan “Master Coach” ve Erickson College ‘The Art of Science of 

Coaching’ ve Organizational and Relationship Systems Coaching Fundamentals, 

Gestalt Center for Coaching tarafından verilen "Presence and the Use of Self" 

sertifikalarına ve Transaksiyonel Analiz 101 sertifikasına sahiptir.
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