
Eğitimini İtalyan Lisesi’nin ardından 1994 yılında Boğaziçi Üniversitesi Mütercim Tercümanlık 

Bölümü’nde tamamlayan Biranda Çoban, 1994-1999 yılları arasında sırasıyla Doğan Medya 

Grup, Yapı Kredi Bankası Proje Ofisi ve Yapı Kredi Bankası Teknoloji Örgütü Bilpa A.Ş.’de 

çalıştı. 1996 yılında Bilpa A.Ş.’de başladığı İnsan Kaynakları kariyerinin kurumsal kısmını, 

1999-2011 yılları arasında İnsan Kaynakları Müdürü görevini yürüttüğü GlaxoSmithKline 

İlaçları şirketinde sürdürdü. Ekim 2011’de, kişisel misyon ve vizyonu doğrultusunda, İnsan 

Kaynakları alanındaki uzmanlığını danışmanlık rolüne taşıdı. Bunun yanı sıra, 2011-2014 

yılları arasında, İyi Cüceler Çocuk Kitabevi’ni işleterek hem ticaret alanında deneyim kazandı 

hem de çocuk kitapları konusunda o tarihten itibaren danışılan bir isim olarak kabul gördü. 

2011 yılından bu yana kendi şirketinde insan kaynakları ve kariyer danışmanı olarak çalışan 

Biranda Çoban, alanında tanınmış birçok danışmanlık firmasıyla iş birliği yapmakta, 

faaliyetlerini yetenek haritalama, değerlendirme ve gelişim, eğitim tasarımı-sunumu ve 

sistem/süreç tasarımı gibi alanlarda yürütmektedir. Bu çalışmalarının yanı sıra Şubat 

2024’ten bu yana kendi podcast programı olan Biranda Gözüyle için içerik üretmekte ve farklı 

alanlardan konuklarla sohbetler gerçekleştirmektedir. Evli ve 1 çocuk annesi olan Biranda 

Çoban’ın ilgi alanları yetişkin ve çocuk edebiyatı, sinema, spor sosyolojisi, mimarlık ve yeni 

nesillere mentorluk olarak özetlenebilir. Biranda Çoban çok iyi düzeyde İngilizce ve İtalyanca, 

iyi düzeyde Fransızca, orta düzeyde Almanca ve İspanyolca, başlangıç düzeyinde Yunanca 

ve Hollandaca dillerine hakimdir. 


