
STRATEJİK PLANLAMA ve GELİŞTİRME İZLEME KURULU 

 

Çalışma İlkeleri 

• Stratejik Planlama ve Geliştirme İzleme Kurulu, Üniversitenin stratejileriyle uyumlu hedeflerini 

oluşturmak, stratejik plan taslağı hazırlamak ve stratejik planı hayata geçirmek üzere çalışmalarını 

koordine etmek amacıyla amacıyla toplanır ve değerlendirmelerini Enstitü Müdürlüğü’ne sunar.  

• Komisyon Güz ve Bahar Dönemi olarak her dönem en az 1 kez ve ihtiyaç dâhilinde toplanır, 

gündemdeki konuları görüşür, katılan üyelerin salt çoğunluğu ile kararları alır ve alınan kararları Enstitü 

Müdürlüğü’ne bildirir. 

 

Görevleri 

1. Enstitüye ilişkin Stratejik Planın hazırlık süreci ile başlayarak, planlama sürecinin organize edilmesi, 

ihtiyaçların belirlenerek zaman çizelgesi ve hazırlık programını oluşturulmak, 

2. Stratejik Planının uygulanmasını Kalite Komisyonu ile eşgüdümlü olarak izlemek, uygulama 

sonuçlarını amaç ve hedefler ile karşılaştırarak gerekli durumlarda güncelleme çalışmaları yapmak,  

3. Stratejik Plana göre bir sonraki yılın öncelikli amaç ve hedeflerini, performans hedef ve göstergelerini 

ve faaliyetlerini belirlemek, 

4. Stratejik plan çalışmaları öncesi kurumdaki tüm verilerin elde edilmesi açısından kurumun tüm 

birimlerinin ve ilgililerin katılacağı stratejik plan paydaş toplantısını gerçekleştirmek, 

5. Enstitünün belirlediği performans ölçütlerinin verilerini toplamakla ilgili çalışmaları yapmak, 

6. Kısıtlar ve ulaşılmayan performans hedefleri için çözüm yolları geliştirmek, 
7. Enstitünün öz-değerlendirme çalışmalarını Enstitü Kalite Komisyonu ile birlikte çalışmalarını koordine 

etmek, 

8. Paydaşlar ile etkin iletişim ve iş birliği altyapısı kurulması için çalışmalar yapmak. 

 

 


