Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi
Eczacilik Fakiiltesi Mezun Takip Alt Komisyonu Calisma Prensibi

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam:

Bu ¢aligma prensibinin amaci, Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
Egitim Komisyonu’nun bir alt komisyonu Mezun Takip Alt Komisyonu’nun yetki, gérev ve

sorumluluklarini  ve gergeklestirilecek uygulamalarin  belirlenmesi, diizenlenmesi ve

ylriitiilmesi ile ilgili ilkeleri ortaya koymaktir.

IKINCi BOLUM
Komisyonun kurulmasi:

Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Mezun Takip Alt Komisyonu iiyeleri ve bagkani,
Dekan tarafindan fakiiltede gorev yapan 6gretim elemanlar (5gretim {iyesi, Ogretim goérevlisi

ve aragtirma gorevlisi) arasindan 3 yilligina segilir.

Komisyonun Cahisma Esaslari:

Komisyon, diizenli araliklarla toplanarak mezunlara yonelik olarak yapilmas: planlanan
faaliyetlerin ve arastirmalarin takvimini belirler. Diizenlenecek her bir ayr1 faaliyet ve arastirma
oncesinde komisyon gerektikge toplanir ve gorev paylasimi gerceklestirerek aktiviteleri
ytrGtlir. Yapilan tim toplantilar tutanak altina alimir ve tim faaliyetler raporlamr. Tiim
tutanaklar ve raporlar hem basili hem de elektronik olarak saklamir. Komisyon her yilin sonunda

¢aligsma raporunu hazirlar ve ilan eder.

Uyelikten ayrilma:

Herhangi bir nedenle (saglik problemleri, dogum, ailevi nedenler vb.) komisyondan ayrilmak
isteyen iiye gerekgesini bir dilekge ve dilekgede diger kurul lyelerinin bilgi sahibi oldugu
imzas1 ile birlikte dekanliga sunar. Dekanlik istifay1 onayladigin komisyon iiyesine yazili
olarak (elektronik posta) bildirilir. Eksilen iiye yerine yenisi dekanlik tarafindan belirlenir ve

yazili davet iletilir.
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UCUNCU BOLUM

Faaliyetler: Mezun Takip Alt Komisyonunun hedef aldig1 alanlar sunlardir; Bu aktiviteler

dekanlik ve diger komisyonlar ile ortak yiiriitiilebilir.

e Diizenli araliklarla mezunlar tizerinde anketler yaparak; mezunlarin ¢alistiklar: alanlar,

o alanda gorev aldiklari pozisyonlar, galigtiklari sehirler veya iilkeler, is

memnuniyetleri, geriye déniik lisans egitimleri hakkindaki degerlendirmeleri, varsa

yaptiklar yiiksek lisans veya ek lisans egitimlerini, varsa giincel mesleki gelisimleri icin

olan egitim ihtiyaglarini vb. bilgileri elde etmek.

e Mezunlara yonelik aktiviteler diizenlemek.

e Mezunlarmn kendi organize ettikleri aktiviteleri desteklemek

DORDUNCU BOLUM

Bu ¢aligma prensibi Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani

tarafindan 15.11.2022 tarihinde onaylanmis ve yiiriirliige girmistir. Bu calisma prensibi

gerektigi hallerde revize edilir

SOP NO: ACUMTKO001 Tarih: Imzalar:
Calisma Prensibini Yazan Timur Hakan Barak 15.11.2022
Caligsma Prensibini Kontrol Eden Zekiye Yilmaz 15.11.2022
Giilen Melike Demirbolat 15.11.2022 -t /-
! T GideL,
Kiibra Kolci 15.11.2022 ;
Calisma Prensibini Onaylayan Mert Ulgen 15.11.2022
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