Biranda HINGINAR
COBAN

Egitimini ltalyan Lisesi'nin ardindan 1994 yilinda Bogazici Universitesi Miitercim
Terctimanlik Bélimi’'nde tamamlayan Biranda Coban, 1994-1999 yillar arasinda
sirasiyla Dogan Medya Grup, Yapi Kredi Bankasi Proje Ofisi ve Yapi Kredi Bankasi
Teknoloji Orgiitii Bilpa A.S.'de ¢alisti. 1996 yilinda Bilpa A.S. de basladigi Insan
Kaynaklari kariyerinin kurumsal kismini, 1999-2011 yillari arasinda Insan Kaynaklari
Miidiirii gérevini yliriittiigii GlaxoSmithKline llaglari sirketinde sirddirdii.

Ekim 2011°de, kisisel misyon ve vizyonu dogrultusunda, Insan Kaynaklari alanindaki
uzmanhgini danismanlik roliine tagidi. Bunun yani sira, 2011-2014 yillar arasinda, lyi
Cliceler Cocuk Kitabevi'ni isleterek hem ticaret alaninda deneyim kazandi hem de
¢ocuk kitaplari konusunda o tarihten itibaren danigilan bir isim olarak kabul gérd(i.

2011 yilindan bu yana kendi sirketinde insan kaynaklari ve kariyer danismani olarak
calisan Biranda Coban, alaninda taninmis birgok danismanlik firmasiyla is birligi
yapmakta, faaliyetlerini yetenek haritalama, degerlendirme ve gelisim, egitim tasarimi-
sunumu ve sistem/slireg tasarimi gibi alanlarda yliriitmektedir. Bu ¢alismalarinin yani
sira Subat 2024’ten bu yana kendi podcast programi olan Biranda Goézliyle igin icerik
liretmekte ve farkli alanlardan konuklarla sohbetler gergeklestirmektedir.

Evli ve 1 gocuk annesi olan Biranda Coban’in ilgi alanlari yetiskin ve gocuk edebiyati,
sinema, spor sosyolojisi, mimarlik ve yeni nesillere mentorluk olarak 6zetlenebilir.
Biranda Coban ¢ok iyi diizeyde Ingilizce ve ltalyanca, iyi diizeyde Fransizca, orta

diizeyde Almanca ve Ispanyolca, baslangi¢ diizeyinde Yunanca ve Hollandaca dillerine
hakimdir.




