OGRENCi BURS SOZLESMESI

1. TARAFLAR

Isbu Ogrenci Burs Sozlesmesi (“S6zleSme”) ...../eeuere/eeereens tarihinde (“Yiiriirliik Tarihi”’), merkez
adresi Atatiirk Mah. Feza Sk. No: 3 I¢ Kap1 No:5 Atasehir / Istanbul, Tiirkiye’de olan Istanbul Ticaret
Odas1’na 358943-0 sicil numarasiyla kayith Aplus Hastane Otelcilik Hizmetleri A.S. (“Burs

Veren”) ile ....coccocvvveveiiecciiecieeennn. T.C. kimlik numarali Ve .........ccccovveviiiieiiieieeceeeeeeee e
........................................................................................................................................... adresinde
mukim T.C. Acibadem Mehmet Ali Aydimlar Universitesi’'nde As¢ilik Béliimii’'nde 6grenim gérmeye
hak kazanmig olan............ccccoveeeiiiiiiiiiii e (“Bursiyer”) arasinda akdedilmistir.

Bu sozlesme’de, Burs Veren ve Bursiyer terimleri, yalniz basina kullanildiklar1 yerlerde "Taraf",
birlikte kullanildiklar1 yerlerde “Taraflar” olarak anilirlar.

2. AMA

Bu S6zlesme’nin amaci; Burs Veren tarafindan T.C. Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi’ne
(“Universite”) .............. yilinda yapilan Yiiksek Ogretim Kurumlar1 (“YKS”) sinavi sonucunda tercih
yaparak Ascilik Boliimii’ne girmeye hak kazanmig 6grenciye finansal destek saglamak amaciyla, egitim
ve dgretim ticreti bursu verilmesi ve karsiliginda Bursiyer’in Burs Veren nezdinde ¢alismasinin esas ve
kosullarinin belirlenmesidir.

3. BURSIYERIN YUKUMLULUKLERI

Bursiyer,

3. yili Universite’ye giris smavi tercih déneminde T.C. Acibadem Mehmet Ali Aydinlar
Universitesi Asgilik Béliimii’ne (“Boliim”) kaydi yapildiktan sonra ilgili Béliim’den dénem
kaybetmeksizin zamaninda mezun olmasi gerektigini bildigini beyan ve kabul eder.

3.2.Bursiyer, isbu Sozlesme kapsaminda kendisine Burs verilmesi karsiliginda mezun olmasini
miiteakip Burs Siiresi’ne tekabiil eden siire boyunca (érnegin, toplamda 3 yil Burs verildiyse fiilen
3 yil boyunca), Burs Veren’in sahipliginde ya da kontroliindeki merkez ya da subelerde uygulanan
licret skalasina gdre ve Burs Veren’in sevk ve idaresi altinda, 4857 say1li Is Kanunu ve ilgili mevzuat
ve meslegi kapsaminda gorev alabilecegi pozisyonlarda meslegini icra etmeyi (“Cahsma
Taahhiidii”) beyan, kabul ve taahhiit eder.

3.3. Boliim miifredati igerisinde yer alan ve zorunlu ders olan zorunlu staj (var ise), Bursiyer tarafindan
secilecek ya da staj akademisyenleri tarafindan belirlenecek yerlerde ve staj komisyonu tarafindan
onaylanmasi ile yapilacaktir. Zorunlu staj kapsamimdaki SGK girisleri Universite tarafindan
yapilacaktir. Siipheye mahal vermemek adina, zorunlu staj siiresi, Calisma Taahhiidii kapsamina
dahil degildir.

3.4.Burs, en fazla Bursiyer’in kayitl oldugu programin azami 6grenim siiresi boyunca verilir. ingilizce
hazirhk smifi okuyan Bursiyer i¢in Burs Siiresi’ne, Universite nezdinde Ingilizce hazirlik egitimi
aldigi siire kadar ilave edilir. Bursiyer’in gebelik, askerlik gibi nedenlerle Caligsma Taahhiidii geregi
fiilen ¢aligmasini yerine getirmedigi durumlarda, fiilen ¢alisilmayan siire kadar Bursiyer’in Calisma
Taahhiidii de kendiliginden uzar.



3.5.Silipheye mahal vermemek adina Burs Veren tarafindan verilen Burs, Bursiyer’in kayitli oldugu
programa ek olarak yiiriittigii Cift Anadal (“CAP”) veya Yandal programlarinda gegeri degildir

4. BURS VERENIN YUKUMLULUKLERI

4.1.Burs Veren, Bursiyer’in Burs Siiresi boyunca Boliim’deki egitim ve d6gretimi sirasinda okul egitim
ficretini iistlenmeyi (“Burs”) ve Universite’ye dogrudan 6deme yapmay1 kabul, beyan ve taahhiit
eder.

4.2.BUrS, .o, egitim ve 0gretim yil1 glizdonemi baslangicindan itibaren saglanacak olup
Bursiyer’in Boliim’de fiilen okudugu siire boyunca ve her sekilde Boliim’iin azami egitim siiresini
gecmemek sartiyla (“Burs Siiresi”) verilir.

4.3.Burs Veren, Bursiyer’in Bolim’den mezun olmasini miiteakip Calisma Taahhiidii kapsaminda
kendi sahipliginde ya da kontroliindeki merkez ya da subelerde uygulanan ilgili pozisyonun iicret

skalasia gore Bursiyer’e iicret 6demeyi kabul, beyan ve taahhiit eder.

5. BURSLARIN GERIi iISTENMESI:

5.1. Burs Veren tarafindan Bursiyer’e verilen Burs asagidaki hallerden herhangi birinde durdurulur
ve/veya Burs’un iadesi siireci baslatilir (“Bursun Iadesi”);

Bursiyer’in, Boliim’deki egitim-6gretim hayatini yarida birakmasi/mezun olmamasi,

Isbu Soézlesme’nin Burs Veren tarafindan hakli sebeple sona erdirilmesi,

Isbu Sézlesme’nin Bursiyer tarafindan herhangi bir sebeple sona erdirilmesi

Bursiyer’in gecici mezuniyet belgesinin diizenlenmesini takiben, Calisma Taahhiidii’niin

RS

yerine getirilmesi amaciyla yapilan ilk is teklifini takip eden 1 (bir) ay icerisinde isbasi
yapmamasl veya
Bursiyer’in Caligma Taahhiidiiniin herhangi bir nedenle tamamlanmamasi.

e

f. Bursiyer’in Is S6zlesmesinin 4857 say1li Kanunun 25. Maddesine istinaden feshedilmesi.

5.2.Bursiyer’in, Bursun Iadesi kapsaminda Burs Veren’e iade edecegi burs bedeli, Burs’un Iadesi’nin
talep edildigi tarihte giincel Bolim {iicretleri (“Cari Fiyat”) {izerinden su sekilde hesaplanir: Cari
Fiyat, Bursiyer’in Burs Siiresi ile carpilir. Bulunan bedel, Bursun ladesi kapsaminda Bursiyer
tarafindan Burs Veren’in yazili talebi iizerine derhal, nakden ve defaten Burs Veren’e 6denir. Diger
bir deyisle, alman Burs, Bursun Iadesi’nin talep edildigi tarihte gecerli olan egitim ve dgretim bedeli
izerinden Burs Veren’e iade edilir.

5.3.Bursiyer’in fiilen ¢aligmaya baslamis ancak Calisma Taahhiidii’'ndeki siireyi doldurmamis olmasi
halinde; Bursiyer’in ¢alismig oldugu siire, Burs Siiresi’nden mahsup edilir (“Kalan Siire”). Bu
durumda, Bursiyer yalnizca Kalan Siire’ye iliskin Burs’un ladesi’ne dair 6demeyi yapar; bu 6deme
Universite’nin Cari Fiyat’1 iizerinden hesaplanarak Bursiyer’den talep edilir. Kalan Siireye iligkin
O0deme Burs Veren’in yazili talebi iizerine, derhal ve nakden Bursiyer tarafindan Burs Veren’e
yaplir.

5.4.Siipheye mahal vermemek adina, Calisma Taahhiidii, Universite biinyesindeki akademik veya idari
pozisyonlari kapsamaz.



6. BILDIiRIMLER:

6.1.1sbu Sézlesme siiresince her tiirlii bildirim yazili olarak yapilacak ve bildirimde bulunulan Taraf>a,
isbu S6zlesme’yi imzalayan yetkili kisi dikkatine yazilarak iadeli taahhiitlii postayla gonderilecektir.

6.2. Taraflar’dan birinin asagida belirtilen adreslerinde herhangi bir degisiklik olmas1 durumunda diger
Taraf’a 15 (on bes) giin icerisinde yazili olarak bildirilecektir. Bu hiikmiin ihlali halinde asagidaki

iletisim bilgilerine yapilmis tebligatlar gegerli bir tebligatin tiim hukuki sonuclarimi doguracaktir.

Burs Veren’e gonderiliyorsa:

Dikkatine : Genel Miidiir

Adres : Atatiirk Mah. Feza Sk. No:3 i¢ Kap1 No:8 Atasehir/Istanbul
Telefon :00902165443776

E-mail : acibademsaglik@hs02.kep.tr

Bursiyer’e gonderiliyorsa:
Dikkatine

Adres

Telefon:

E-mail

7. DIGER HUSUSLAR:

7.1. Isbu Sozlesme, Tirk Hukuku’na tabi olup Taraflar bu Sozlesme’nin uygulanmasindan ve
yorumlanmasindan dogacak uyugmazliklart Oncelikle kendi aralarinda sulhen halletmeye gayret
edeceklerdir. Sulhen halledilemeyen tiim uyusmazliklarin hallinde istanbul Anadolu Mahkemeleri ve
Icra Daireleri miinhasiran yetkilidir.

7.2. Isbu Sozlesme'de yapilacak herhangi bir degisiklik yazili olarak yapilip her iki tarafca
imzalanmadikga taraflar i¢in baglayici olmaz.

7.3.  Bir yetkili mahkeme isbu S6zlesme’nin herhangi bir madde veya hiikmiiniin gecersiz, hukuka
aykirt veya icra edilemez olduguna karar verdigi takdirde, bu durum Sézlesme’nin diger madde veya
hiikiimlerini ya da Sozlesme’nin biitiiniinii etkilemeyecek, fakat s6z konusu yetkili mahkemenin
kanaatine gore so6z konusu madde veya hiikiim icra edilebilecek sekilde degistirilmis sayilacak ve
taraflarin hak ve yiikiimliiliikleri de, taraflarin burada belirtilen amag¢ ve ekonomik mutabakatina ve
konusuna miimkiin oldugu kadar uygun bir sekilde yorumlanacak ve uygulanacaktir.

7.4 Bu So6zlesme (bu madde dahil) 7 (yedi) ana-maddeden ibaret olup S6zlesme’nin ilk paragrafinda
belirtilen tarihte 2 (iki) niisha olarak diizenlenip imzalanmistir.

Burs Veren Bursiyer

Aplus Hastane Otelcilik Hizmetleri A.S. Ad Soyad:

Imza Yetkilisi 1 Imza:

Ad Soyad:

Imza:

Imza Yetkilisi 2 Bursiyer’in Velisi:
Ad Soyad: Ad Soyad:

Imza: Imza:



